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Undle\{a%asg;r‘ewx CALENDRIER DES PROGRAMMES IDEX BORDEAUX 2016-2017
e Septembre Octobre Novembre Deg 8?5 re ]az%‘&l; r Février Mars Avril Mai Juin Juillet
STRATEGIQUES | PROGRAMMES 35 37 | 38 | 30 41 | 42 | 43 45 | 46 48 | 49 | 50 [ 01|02 | 03| 04| 05| 06|07 |08[09|10| 11 |12|13|124[15|16|17 18|19 |20 21 |22]|23]|24]25]26 28

36 40 44 47 0 27
@ 09/09 @ 11/10 @08/11 @osuz@mmz 27/01@ 14/02 @14/03 @11/04 @16/05 @13/06 18/07@

en cours de consolidation

Défi scientifique
international

Projets inter-PIA ciblés

. . e en cours de consolidation
(actions interdisciplinarité)

PEPS ' ' en cours d'gvaluation (éventuelle régrientation) ' y
Cluster LAPHIA 22.23/O9> ' ' en cours de tedéfinition (nouvelle feyille de route) ‘ '
Cluster CPU ' ' en cours de redéfinition (nouvelle feyille de route) ' 4
HEADS

' ' en cours d'évaluation ‘ '

(programme émergent)

Défis — p—
LabEx AMADEus ETHEMA [ERTIOR B3y jenvier | ETHEMA [ m

scientifiques

Recherche cliniqye, translationnelle ‘ Bourses extension these AAP mgi-juil et
LabEx BRAIN ﬂAP fév.-mars WARY 17.19/05 ) Recherche appliquée, transfert AAP mai-sept.

Recherche générique AAP fév.-mai
LabEx COTE @ 30/11-01/12 @02/12 @03/02

LabEx LaScArBx &l 12.14/10 @ | @ février | AAP n°7 janvier-mars I
I | —
28/05-01/06 uin
LabEx TRAIL AAP novembre-mai @ 15/12 1001 €D el 13.15/03 @ % i | EEANITY juillet

juin

Laboratoires

. . .. AAP en continu
internationaux associés (LIA) | |

Professeurs invités AAP 27/09-06/11 . RES. 05/12

Ecoles d'été
de recherche I

BIS Euskampus en’cours/de réorientation 26.28/06

Rayonnement g;i:s‘;‘z: gifrf;) Californie, EVAL. 11/12 AAP en continu EVAL.19/03 EVAL. 21/05

en/cours/deréorientationt

international
Conférences
internationales SHS et SVS AAP novembre-décembre . RES.janvier | S&T AAP janvier-février . RES. mars PéridEx AAP en continu
d'excellence
Bourses de mobilité Campagne (automne) Campagne (printemps)
Alumni et citoyens ' ' en cours de définition ' '
Alumni international ' ' en cours de définition ' '

Communaute [\ uesy e

) . i AAP en continu
étudiante de 'UBx

Entrepreneuriat Campus actions en continu

Accueil des étudiants e .
. . ' ' n cours de réorientatior v ' '
internationaux |

CG : conseil de gestion CA : commission adhoc CP : comité de pilotage CS : comité scientifique CT : comité des tutelles AG : assemblée générale SYM. : symposium J.SC : journée scientifique E. THEMA : école thématique COLL. : colloque J. A. ANIM. : journée annuelle d'animation S. INNO : soirée innovation RA : réunion annuelle



Décembre Janvier

Septembre Octobre Novembre 5016 2017 Février Mars Avril Mai Juin Juillet
@ 09/09 @11/10 @08/11 @05/12®12.14/12 27/01@ @14/02 @14/03 @11/04 @16/05 @13/06 18/07@
Masters
internationaux AAP en continu

(suite FidEx international)

Plateformes formation
(aéro., forét-bois, optique- ' ' actions/en continu (évaluation a prévoir) ' '

Formations photonique-laser, océan exp.)

de demain
Défi international AAP en continu (conversation workshops, coaching individuel, moodle en continu)
Innovation maquettes @ 08/11 . RES. 05/12 AAP en continu @07/03 . RES.11/04 @09/05 . RES.13/06
Instituts ' ' gestion de portefeuille ' '

(IHU, IRT, IEED)

Innovation PIA

' tion de portefeuill '
(développement, exploitation) f gestion deporteteutle f

Agendas 2016/2017

. , ' ¥ £n cours de réorientatior ' '
(actions de dév.)

Stages PME,
Passerelle innovation I I I I

| | |
CIS (appel nouveaux projets) AAP 01/09-05/10 EVAL. 05/10-22/11 @21.22/11 . RES. 27/01
|

AAP en continu

. UB friendly ! actions en continu (campagne de labellisafion) S.INNO psEle ' y
Connexion [ mars|
avec la sociéte )
Arts & sciences AAP19/09-14/11 m 02/12 [ =is.270 O o
i-MediaLab ' ' gestion de portefeuille ' '
CIS (FM]J, Via Inno, GRP Lab) ' ' tn cours de consolidationy ' 4
SPRING 21/10
(conjoint Aerospace Valley)
Plateformes mutualisées . .
(business development) ' ' gestion de portefeuille ' '
Living Lab gestion de porte feuille / * Coucours Hacke ta fac AAP 03/01-03/03 EVAL. 03/03-20/03 F RES. 20/03 1 !
| |
Chalr? N 1nternat19 r.la,les AAP en continu
associées (attractivité) I I I I I
o | |
Chaires junior AAP 27/09-27/11 EVAL. 28/11-11/03 . RES. 11/04
(attractivité)

Chaires senior ) )
AAP décembre-avril

(attractivité) | ' |
Post-doc B .
inter. (attractivité) AAP 27/09-27/11 EVAL. 28/11-11/03 . RES. 11/04

s I |
Pourses demobilite AAP décembre-février EVAL. mars-avril . RES. mai
(doctorat)

. . |
Theses . partenariat AAP janvier-février EVAL. mars-avril . RES. mai
international (doctorat) |

Ph.D Career center
(doctorat)

AAP en continu

Mobilité inter. sortante (1/2)

. N ' ' en cours de réorientatior ' '
C, EC (promotion carriere)

Mobilité inter. sortante (2/2)

. . ' ' en cours de définition ’ '
pilotage et admin.

Soutien aux ERC (phase 2) AAP en continu

CG : conseil de gestion CA : commission adhoc CP : comité de pilotage CS : comité scientifique CT : comité des tutelles AG : assemblée générale SYM. : symposium J.SC : journée scientifique E. THEMA : école thématique COLL. : colloque J. A. ANIM. : journée annuelle d’animation S. INNO : soirée innovation RA : réunion annuelle




